DE BRAUW
BLACKSTONE
WESTBROEK

versie d.d.

20/30-12-2011

KK/MvO/DK/CWE
F:\afschriften\af2011\74657470.bstatsnp2.doc

AKTE VAN STATUTENWIJZIGING VAN
STICHTING NOTARIEEL PENSIOENFONDS

Op dertig december tweeduizendelf verschijnt voor mij, Professor Mr Martin van Olffen, notaris
met plaats van vestiging te Amsterdam:
Mr Cornelis Jan Kraaiveld, kandidaat-notaris, werkzaam ten kantore van de naamloze
vennootschap: De Brauw Blackstone Westbroek N.V., statutair gevestigd te Amsterdam, met
adres: 1082 MD Amsterdam, Claude Debussylaan 80, geboren te Haaften op zeventien oktober
negentienhonderdzestig.
De comparant verklaart dat op twaalf december tweeduizendelf het algemeen bestuur van de
stichting: Stichting Notarieel Pensloenfonds, statutair gevestigd te 's-Gravenhage, en met
adres: 2511 BW 's-Gravenhage, Spui 192, nummer handelsregister 41151989, met inachtneming
van het bepaalde in artikel 19 van de statuten van die stichting, heeft besloten de statuten met
ingang van een januari tweeduizendtwaalf van die stichting te wijzigen, bij welk besluit hij tevens
werd gemachtigd om deze akte te verlijden.
Ter uitvoering van bovenvermeld besluit verklaart de comparant de statuten van de stichting met
ingang van een januari tweeduizendtwaalf zodanig te wijzigen dat zij in haar geheel komen te
luiden als volgt

STATUTEN:

Definities.

Artikel 1.

In deze statuten wordt verstaan onder:

a. fonds : de stichting: Stichting Notarieel Pensioenfonds;

b. bestuur : het bestuur van het fonds;

c. deelnemer : degene die ingevolge het pensioenreglement pen-

sioenaanspraken verwerft jegens het fonds en
overeenkomstig de voorwaarden van het
pensioenreglement in het fonds is opgenomen;

d. gewezen deelnemer : de deelnemer voor wie geen pensioen meer wordt
opgebouwd en die bij beéindiging van de
deelneming pensioenaanspraken heeft behouden
jegens het fonds;

e. pensioengerechtigde : degene die jegens het fonds recht heeft op een
ingegaan pensioen;
f. gepensioneerde : degene die jegens het fonds recht heeft op een

ingegaan ouderdomspensioen;
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g. overige aanspraakgerechtigden anderen dan gewezen deelnemers die begunstigde ——
zijn voor een nog niet ingegaan pensioen, Zijnde de —
gewezen partner van een deelnemer die een
zelfstandige aanspraak op partnerpensioen verkrijgt; —

h. notaris een notaris, als bedoeld in artikel 1, lid 1, onderdeel —
a van de Wet op het Notarisambt;

i kandidaat-notaris een kandidaat-notaris, als bedoeld in artikel 1, lid 1, —
onderdeel b, juncto artikel 6 lid 3 van de Wet op het —
Notarisambt en degenen die krachtens artikel 1138 ——
lid 3 van voornoemde wet daarmee gelijk worden
gesteld;

j- pensioenreglement het pensioenreglement van het fonds;

k. Raad van Toezicht de Raad van Toezicht van het fonds;

I verantwoordingsorgaan het verantwoordingsorgaan van het fonds;

m. WVB Wet verplichte beroepspensioenregeling;

n. DNB de naamloze vennootschap: De Nederlandsche
Bank N.V.;

o. KNB de publiekrechtelijke rechtspersoon: de Koninklijke ——
Notariéle Beroepsorganisatie;

p. Ledenraad de Ledenraad van de KNB;

q. Pensioenraad de Pensioenraad als ingesteld bij besluit van de
Ledenraad;

r. Principes voor goed pensioen- de principes, zoals vastgelegd in Principes voor

fondsbestuur goed pensioenfondsbestuur, Stichting van de Arbeid —
zestien december tweeduizendvijf, zoals deze thans —
luiden of later zullen luiden, welke principes als
algemeen verbindend voorschrift voor het fonds van —
toepassing zijn;

s. Statuten de statuten van het fonds.

Naam en Zetel.

Artikel 2.

2.1. Het fonds draagt de naam: Stichting Notarieel Pensioenfonds; verkorte naam: SNPF.

2.2.

Doel en werkwijze. Werkingssfeer.

Artikel 3.

3.1.

3.2,

3.3.

Het fonds is gevestigd te 's-Gravenhage.

Het fonds heeft ten doel het ten behoeve van deelnemers Zijnde notarissen en
kandidaat-notarissen, gewezen deelnemers, pensioengerechtigden en overige

aanspraakgerechtigden, uitvoeren van een pensioenregeling die door de Pensioenraad ——
bij wijze van opdracht aan het fonds wordt geformuleerd en die in het pensioenreglement —

is neergelegd.

Het fonds werkt volgens een actuariéle en bedrijfstechnische nota betreffende het te
voeren beleid, waarbij de financiéle opzet en de grondslagen, waarop het rust,
gemotiveerd zijn omschreven en waartegen DNB geen bezwaar heeft.
Het bestuur stelt de actuariéle en bedrijfstechnische nota vast. In de actuariéle en
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bedrijfstechnische nota wordt de basis voor het verzekeringstechnische en financiéle
beleid van het fonds beschreven. in de actuariéle en bedrijfstechnische nota wordt,
naast hetgeen overigens bij of krachtens de WVB is versist, opgenomen:
a. éen actuariéle beschrijving van de wijze waarop het fonds ervoor zorgt dat de
bezittingen van het fonds tezamen met de te verwachten inkomsten toereikend
zijn ter dekking van de uit de statuten en het pensioenreglement voortvioeiende
verplichtingen;
b. een uiteenzetting van het beleggingsbeleid, met inbegrip van het beleid ten
aanzien van financiéle derivaten, en van de in dat kader bij of krachtens de WVB ——
vastgestelde (nadere) voorschriften;

c. een organogram van het fonds;
d. een mandaatregeling binnen het fonds;
e. een beschrijving van de sturingsmiddelen.

De regels bij of krachtens de WVB alsmede de door DNB gehanteerde regels zullen bij ——
de opstelling van de actuariéle en bedrijfstechnische nota in acht worden genomen. De
actuariéle en bedrijfstechnische nota alsmede wijzigingen daarvan worden door het
bestuur onverwijld aan DNB overgelegd.
Het bestuur legt de uitgangspunten die het hanteert bij het beleggingsbeleid vast in de
"Verklaring inzake de beleggingsbeginselen®. Het bestuur herziet de in de vorige zin
genoemde verklaring binnen de daarvoor gestelde termijnen.

3.4, indien het fonds werkzaamheden uitbesteedt aan een derde draagt het fonds er zorg
voor dat deze derde de bij of krachtens de wet gestelde regels, die van toepassing zijn
op de uitbesteding, naleeft. Het fonds zal daartoe onder meer een
uitbestedingsovereenkomst, die voldoet aan de daaraan in wet- en regelgeving gestelde
eisen, aangaan met deze derde.

Middelen.

Artikel 4.

4.1. De middelen van het fonds bestaan uit:

a het vermogen van het fonds;
b de bijdragen, verschuldigd krachtens het pensioenreglement;
c. uitkeringen krachtens overeenkomsten van herverzekering;
d inkomsten uit het vermogen van het fonds;
e. alle andere inkomsten.
4.2, Het fonds wendt de middelen aan in verband met het bepaalde in artikel 3, lid 1.

Deelnemers.
Artikel 5.
ledere deelnemer is onderworpen aan de bepalingen van deze statuten en van het
pensioenreglement en van eventusle andere met inachtneming van het bepaalde in deze statuten

vastgestelde reglementen. Het bestuur zorgt ervoor, dat alle belanghebbenden bij het fonds kennis —

kunnen nemen van de geldende statuten en reglementen.
Bestuur.
Artikel 6.

6.1.

Het bestuur is het bestuur in de zin van Boek 2 Burgerlijk Wetboek. Het bestuur van het
fonds bestaat uit ten minste vijf en ten hoogste zeven leden. Ten minste twee
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bestuursleden worden benoemd vanwege hun specifieke deskundigheid op het gebied
van vermogensbeheer/balansmanagement en risicomanagement.
Het bestuur benoemt uit zijn midden een voorzitter, een vice-voorzitter en een secretaris.——
De bestuursleden worden benoemd door het bestuur op bindende voordracht van het
bestuur van de KNB gehoord hebbende de Pensioenraad, Het bindend karakter van de
voordracht kan daaraan worden ontnomen bij een met algemene stemmen genomen

bestuursbesluit. Bestuursleden worden geschorst en ontslagen door de Raad van
Toezicht.
Indien in geval van schorsing van een bestuurslid niet binnen drie maanden daarna een
besluit van de Raad van Toezicht volgt tot ontslag, eindigt de schorsing. Een geschorst
bestuurslid wordt in de gelegenheid gesteld zich te verantwoorden en kan zich door een
raadsman doen bijstaan.
Bestuursleden worden benoemd voor een periode van drie jaar.
Elk jaar treedt ten minste één lid van het bestuur af volgens een door het bestuur op te
maken rooster. Een volgens het rooster afgetreden bestuurslid is maximaal twee maal
herbenoembaar voor telkens drie jaar. Een in een tussentijdse vacature benoemd
bestuurslid neemt op het rooster van aftreden de plaats in van degene in wiens vacature ——
hij werd benoemd.
Het bestuur stelt een functieprofiel op dat bij de voordracht door het bestuur van de KNB ——
en bij de benoeming van bestuursleden gehanteerd wordt.
Bij de benoeming van de bestuursleden wordt gestreefd naar een vertegenwoordiging uit ——
de navolgende groepen van belanghebbenden:

a. deelnemers;
b. gewezen deelnemers;
c. pensioengerechtigden.

Het bepaalde in de vorige zin is niet van toepassing op bestuursleden die vanwege hun
specifieke deskundigheid worden benoemd.
Wanneer een vacature binnen het bestuur ontstaat, wordt door het bestuur van de KNB ———
2o spoedig mogelijk voorzien in een voordracht. De procedure tot voordracht wordt in
voorkomende gevallen in goed overleg tussen het bestuur en het bestuur van de KNB
vastgesteld.
Het bestuur brengt elke voorgenomen benoeming van een bestuurslid en elke
voorgenomen benoeming van andere personen die het beleid van het fonds (mede)
bepalen terstond ter kennis van DNB. De desbetreffende persoon is eerst benoemd en
verkrijgt de krachtens deze statuten en de wet bij de functie behorende rechten en
verplichtingen pas nadat is gebleken dat DNB met de benoeming instemt. Hierbij geldt
dat voor het vaststellen van de deskundigheid en betrouwbaarheid van de bestuursleden——
en andere personen die het beleid van het fonds (mede) bepalen, zij moeten voldoen
aan het hiervoor bepaalde bij of krachtens de WVB en de beleidsregels van DNB. Het
bestuur stelt DNB onverwijld in kennis van een wijziging van de antecedenten van de in
de eerste zin van dit lid bedoelde personen, zodra het daarvan kennis neemt.
De bestuursleden defungeren:
a. op verzoek van de betrokkene om terug te treden en het bestuur in zZijn verzoek

heeft bewilligd;
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b. indien de betrokkene failliet gaat of surséance van betaling aanvraagt, dan wel op —
andere wijze het vrije beheer over het vermogen verliest;
c. indien en zodra de betrokkene op grond van een rechterlijke uitspraak niet langer

werkzaam mag zijn als (kandidaat-)notaris;
d. na afloop van de zittingsperiode van drie jaar, tenzij herbenoeming plaatsvindt;
e. indien de betrokkene overlijdt;
f. indien de betrokkene conform het bepaalde in het negende lid wordt ontslagen uit ——

Zijn bestuurslidmaatschap.
Voor een bestuurslid dat periodiek aftreedt eindigt zijn lidmaatschap daags nadat zijn
opvolger in functie treedt.
Door het bestuur wordt een deskundigheidsplan opgesteld, hetwelk als doel heeft de
deskundigheid van het bestuur en eventuele andere (mede) beleidsbepalers blijvend op ——
een dusdanig niveau te houden, dat naar het oordeel van DNB de deskundigheid————
voldoende is met het oog op de belangen van de bij het fonds betrokken deelnemers,
gewezen deelnemers, pensioengerechtigden en overige aanspraakgerechtigden.
Bestuursleden zullen zich bij de uitoefening van hun taken en bevoegdheden houden
aan het bepaalde in de door het bestuur vastgestelde dan wel van toepassing verklaarde —
gedragscode.
Een bestuurslid dat naar het oordeel van het bestuur onvoldoende functioneert, kan door —
het bestuur voor ontslag worden voorgedragen aan de Raad van Toezicht, onverminderd——
de bevoegdheid van de Raad van Toezicht tot ontslag uit eigener beweging.

Artikel 7.

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Het bestuur is belast met het bestuur van het fonds. Het bestuur is bevoegd tot alle

daden van beheer en beschikking binnen de grenzen van de doelstelling, de statuten en ——
de reglementen van het fonds en, overeenkomstig de geldende actuariéle en
bedrijfstechnische nota. Het bestuur draagt voorts zorg voor de uitvoering van de

statuten en het pensioenreglement.
De bestuursleden en eventuele andere personen die het beleid van het fonds (mede)
bepalen richten zich bij het vervullen van hun taak naar de belangen van de bij het fonds —
betrokken (gewezen) deelnemers, pensioengerechtigden en overige
aanspraakgerechtigden en zorgen ervoor dat dezen zich door hen op evenwichtige wijze ——
vertegenwoordigd kunnen voelen.
De besluitvorming omtrent het door het fonds te voeren beleid inzake de dagelijkse.
uitvoering van diens werkzaamheden, wordt bepaald door het bestuur. Het bestuur legt
de taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden van het bestuur gedetailleerd vast in ——
een reglement.
Het bestuur kan voor de uitvoering van zijn taken commissies benoemen. De leden van
commissies kunnen leden van het bestuur zijn en/of externe deskundigen.
Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding en bezwaring van registergoederen.
Het bestuur stelt een procedure vast voor een periodieke zelfevaluatie van het
functioneren van het bestuur als geheel en van de individuele bestuursleden. De Raad
van Toezicht wordt in kennis gesteld van de uitkomst van deze periodieke evaluaties.
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Vergaderingen van het bestuur.
Artlkel 8.
8.1. Het bestuur vergadert ten minste zes maal per jaar. Het bestuur vergadert ten minste
drie maal per jaar met de Raad van Toezicht.
8.2. Vergaderingen van het bestuur worden daarnaast gehouden zo dikwijls de voorzitter of

twee andere bestuursleden zulks verlangen.
De oproeping voor een vergadering van het bestuur geschiedt in opdracht van de
voorzitter schriftelijk of op elektronische wijze en wel op een termijn van ten minste zes
dagen. Vanwege dringende redenen kan de voorzitter besluiten deze termijn in
voorkomende gevallen te verkorten.

8.3. De oproeping vermeldt het tijdstip, de plaats van de vergadering en de te behandelen
onderwerpen (agenda). De agenda is voorzien van een toelichting en bijbehorende
stukken.

8.4. In een vergadering die niet met inachtneming van het bepaalde in de leden 2 en 3 is

bijeengeroepen, kunnen slechts besluiten worden genomen indien alle bestuursleden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn en geen van hen tegen de besluitvorming bezwaren

maakt.

8.5. De vergadering van het bestuur wordt geleid door de voorzitter en bij zijn afwezigheid de ——
vice-voorzitter.

8.6. Een vergadering van het bestuur kan slechts een geldig besluit nemen, indien ten minste —
de helft van de bestuursleden in de vergadering aanwezig is.

8.7. Ingeval van besluitvorming buiten vergadering kan besluitvorming slechts tot stand

komen bij unanimiteit en indien alle bestuursleden aan de besluitvorming hebben
deelgenomen. Van een dergelijk besluit wordt de inhoud schriftelijk of elektronisch
vastgelegd en deze vastlegging wordt in een volgende reguliere bestuursvergadering
goedgekeurd.
8.8. Tenzij deze statuten anders bepalen is een besluit genomen, indien een gewone
meerderheid van de bestuursleden stem heeft uitgebracht voor het voorstel.
Ter vergadering heeft ieder bestuurslid één stem. Een bestuurslid kan zich ter
vergadering door een ander bestuurslid, mits bij schriftelijke volmacht verleend voor een ——
specifieke vergadering, laten vertegenwoordigen. Een bestuurslid kan in een
vergadering niet meer stemmen uitbrengen dan zijn eigen stem en één stem krachtens
volmacht van een ander bestuurslid.
De stemming ter vergadering geschiedt mondeling, tenzij een bestuurslid verzoekt om
de stemming schriftelijk te doen plaatsvinden.
Blanco stemmen worden als niet uitgebracht beschouwd.
8.9. Van de vergaderingen van het bestuur worden notulen gehouden.
Aanspraken van bestuursieden en anderen jegens het fonds.
Artikel 9.
Voor zover uit de wet niet anders voortvloeit, worden aan bestuursleden, leden van andere
organen van het fonds, medewerkers van het fonds en aan voormalige bestuursleden, voormalige
leden van andere organen van het fonds en voormalige medewerkers van het fonds vergoed:
(@)  de redelijke kosten van het voeren van verdediging tegen aanspraken wegens een
handelen of nalaten in de uitoefening van hun functie of van een andere functie die Zij op
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verzoek van het fonds vervullen of hebben vervuld;
(b)  eventuele schadevergoedingen of boetes die zij verschuldigd zijn wegens een hierboven
onder (a) vermeld handelen of nalaten;
(c) de redelijke kosten van het optreden in andere rechtsgedingen waarin zij als bestuurslid, lid —
van een ander orgaan, of als voormalig bestuurslid of voormalig lid van een ander orgaan,
zijn betrokken met uitzondering van de gedingen waarin zij in hoofdzaak een eigen
vordering geldend maken.
Een betrokkene heeft geen aanspraak op de vergoeding als hiervoor bedoeld indien en voor zover ——
(a) door de Nederlandse rechter bij gewijsde is vastgesteld dat het handelen of nalaten van de
betrokkene kan worden gekenschetst als opzettelijk, roekeloos of ernstig verwijtbaar, tenzij uit de
wet anders voortvioeit of zulks in de gegeven omstandigheden naar maatstaven van redelijkheid———
en billijkheid onaanvaardbaar zou zijn of (b) de kosten of het vermogensverlies van de betrokkene
is gedekt door een verzekering en de verzekeraar deze kosten of dit vermogensverlies heeft
uitbetaald. Het bestuur kan ten behoeve van de betrokkenen verzekeringen tegen
aansprakelijkheid afsluiten.
Uitvoering van werkzaamheden.
Artikel 10.
Met inachtneming van door het bestuur gegeven instructies en de op de uitbesteding van
werkzaamheden van toepassing zijnde regels kan het fonds de door hem uit te voeren
werkzaamheden uitbesteden aan een rechtspersoon die ten doel heeft het uitvoeren van
pensioenadministraties en vermogensbeheer.

Vertegenwoordiging.

Artikel 11.

11.1. Het fonds wordt vertegenwoordigd door het bestuur, alsmede door twee gezamenlijk
handelende leden van het bestuur.

11.2. Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuursleden, alsook aan één of

meer derden, mits in dienst van het fonds of een door het fonds aangewezen
uitvoeringsorganisatie, om het fonds binnen de grenzen van die volmacht te
vertegenwoordigen.
Geschiilen.
Artikel 12.
12.1. Geschillen tussen een deelnemer, een gewezen deelnemer, een pensioengerechtigde of ——
een andere aanspraakgerechtigde, of een persoon, die pretendeert zodanige rechten of ——
aanspraken te hebben enerzijds, en het fonds anderzijds, Zijnde geschillen ten aanzien
van:
- toepassing van de wet;
- deze statuten;
- de reglementen van het fonds;
worden - onverminderd de bevoegdheid van partijen beslissingen aan scheidslieden op
te dragen, opdracht te geven tot het uitbrengen van bindend advies of een dading aan te ——
gaan - beslist, indien zij hieromtrent overeenkomen, door een commissie voor geschillen.——
De in de vorige zin vermelde commissie werkt volgens een door het bestuur vast te
stellen reglement.
12.2. De commissie bestaat uit drie leden, die worden benoemd en ontslagen als volgt:
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- één door de Minister van Veiligheid en Justitie;
- twee door het bestuur van de KNB.
Reglementen.
Artikel 13.
13.1. Het bestuur stelt een pensioenreglement vast, onverminderd het bepaalde in artikel 113b —

van de Wet op het notarisambt. Het bestuur is bevoegd het pensioenreglement te
wijzigen, onverminderd het bepaalde in artikel 113b van de Wet op het notarisambt.
13.2. Het bestuur kan tevens andere reglementen vaststellen en wijzigen, waarin wordt
geregeld alles wat naast deze statuten en het pensioenreglement naar het oordeel van
het bestuur reglementering behoeft.
Geheimhoudingspilcht.
Artikel 14.
De bestuursleden en de leden van andere organen van het fonds zijn verplicht geheim te houden
hetgeen hen in hun functie ter kennis is gekomen en waarvan de geheimhoudingsplicht uit de aard ——
der zaak voortvioeit.
Accountant en actuaris.
Artikel 15.
15.1. Het bestuur benoemt en ontslaat een accountant.
15.2, De accountant is belast met de controle van de administratie van het fonds, met het
jaarlijks uitbrengen van een rapport over de financiéle toestand van het fonds en met de ——
controle van het door het bestuur uit te brengen jaarverslag.
15.3. Het bestuur benoemt een bevoegde waarmerkend actuaris die zich zal bezighouden met —
de wettelijke taken betreffende het waarmerken van de actuariéle staten, waaronder het ——
actuarieel verslag met daarin opgenomen de actuariéle verklaring, als bedoeld in artikel
142 van de Wet verplichte beroepspensioenregeling. De waarmerkend actuaris is
onafhankelijk van het fonds en verricht geen andere werkzaamheden voor het fonds.
Daarnaast benoemt het bestuur een adviserende actuaris die het bestuur op
pensioentechnisch en actuarieel terrein bijstaat.
De actuarissen kunnen te allen tijde door het bestuur worden ontslagen.
15.4. Het bestuur kan voorts andere externe adviseurs benoemen en ontslaan, indien het
bestuur zulks voor de uitoefening van zijn werkzaamheden noodzakelijk acht.
Verantwoordingsorgaan: benoeming, termiin, ontslagq.
Artikel 16.
16.1. Het fonds stelt een verantwoordingsorgaan in dat ten minste eenmaal per jaar het
gevoerde beleid en de resultaten daarvan met het bestuur bespreekt.
16.2. Het verantwoordingsorgaan bestaat uit ten minste vier en ten hoogste acht leden. Bij de ——
samenstelling van het verantwoordingsorgaan wordt gestreefd naar een
vertegenwoordiging uit de navolgende groepen van belanghebbenden:

a. deelnemers;
b. gewezen deelnemers en pensioengerechtigden.

16.3. De leden van het verantwoordingsorgaan worden benoemd voor een periode van drie
jaar en zijn maximaal twee maal herbenoembaar.

16.4. De vertegenwoordigers:

a. van de deelnemers respectievelijk de gewezen deelnemers worden benoemd
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door de Pensioenraad op voordracht van de Pensioenraad uit de deelnemers
respectievelijk de gewezen deelnemers;
b. van de pensioengerechtigden worden benoemd door de Pensioenraad na
aanwijzing dan wel verkiezing door en uit de pensioengerechtigden. Van
verkiezing kan uitsluitend sprake zijn in geval van meerdere kandidaatstellingen.
De procedure tot verkiezing wordt in een voorkomend geval vastgelegd in een
procedure die door het bestuur wordt vastgesteld.
Bij de benoeming van leden van het verantwoordingsorgaan hanteert de Pensioenraad
een door het bestuur opgesteld functieprofiel.
Indien uit de geleding van de pensioengerechtigden een lid van het
verantwoordingsorgaan dient te worden aangewezen verzoekt het bestuur aan de
Pensioenraad een pensioengerechtigde voor benoeming voor te dragen. Het bestuur
brengt de voordracht ter kennis van de pensioengerechtigden die alsdan binnen een
door het bestuur vast te stellen termijn het recht hebben één of meer kandidaten uit de
pensioengerechtigden te stellen. Kandidaatstelling door de pensioengerechtigden is
slechts mogelijk, indien ten minste tien procent (10%) van de pensioengerechtigden en
de betrokkene zelf schriftelijk verklaren de kandidaatstelling te ondersteunen. Indien er
meer kandidaten zijn houdt het bestuur een schriftelijke stemming onder de
pensioengerechtigden. Indien er door de pensioengerechtigden geen kandidaten worden ——
gesteld, is de door de Pensioenraad voorgedragen kandidaat benoemd.
Het lidmaatschap eindigt:
a. na afloop van de zittingsperiode van drie jaar;
b op verzoek van betrokkene, indien de Pensioenraad dit verzoek bewilligd heeft;
c. door overlijden;
d indien en zodra de betrokkene op grond van een rechterlijke uitspraak niet langer
werkzaam mag zijn als (kandidaat-)notaris;
door onder curatele stelling of faillissement van de betrokkene:
in geval van ontslag door de Pensioenraad. Ontslag vindt in ieder geval plaats
indien sprake is van een blijvend tegenstrijdig belang tussen het lid van het
verantwoordingsorgaan en het fonds dan wel bij wijziging van het functieprofiel
voor het verantwoordingsorgaan en het niet meer passen van het desbetreffende
lid na deze wijziging binnen dit profiel. Ontslag is alleen mogelijk wanneer twee
derde (2/3) deel van de leden van de Pensicenraad hiermee instemt. Indien het
betrokken lid van het verantwoordingsorgaan ook lid is van de Pensioenraad
onthoudt hij zich van stemming over zijn eigen ontslag.
Het verantwoordingsorgaan heeft de volgende bevoegdheden en rechten:
a. de bevoegdheid te oordelen over het handelen van het bestuur aan de hand van
het jaarverslag, de jaarrekening en andere informatie, waaronder de bevindingen
van het interne toezicht, over het door het bestuur uitgevoerde beleid en over de
beleidskeuzes voor de toekomst;
het recht op overleg met het bestuur;
het recht op overleg met de externe accountant en de externe actuaris;
het recht op informatie;
het recht op een schriftelijke en beargumenteerde reactie van het bestuur op zijn
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oordeel;
f. het recht van advies inzake vaststelling en wijziging van de beloningsbeleid voor
bestuursleden;

g. het recht van advies inzake wijziging van het beleid ten aanzien van het
verantwoordingsorgaan;
h. het recht van advies inzake vorm, inrichting en samenstelling van het intern
toezicht;
i. het recht van advies inzake vaststelling en wijziging van een interne klachten- en
geschillenprocedure;
j- het recht van advies inzake vaststelling en wijziging van het communicatie- en
voorlichtingsbeleid;
k. het recht de ondernemingskamer van het gerechtshof te Amsterdam, bij
gekwalificeerde meerderheid van ten minste vier leden, te verzoeken het beleid
en de gang van zaken van het pensioenfonds te onderzoeken of het functioneren
van het bestuur te toetsen, indien het van oordeel is dat het bestuur niet naar
behoren functioneert.
Statutair voorgeschreven advies door het verantwoordingsorgaan dient tijdig
voorafgaand aan de besluitvorming te worden ingewonnen.
16.8. Het verantwoordingsorgaan benoemt uit zijn midden een voorzitter. Het
verantwoordingsorgaan vergadert zo dikwijls de voorzitter zulks gewenst acht, doch ten
minste één maal per jaar.
16.9. Elk lid van het verantwoordingsorgaan heeft recht op één stem.
16.10.  De bevoegdheden en de werkwijze van het verantwoordingsorgaan wordt nader
geregeld in een reglement dat met in achtneming van wet en regelgeving wordt
vastgesteld.
16.11.  Het bestuur kan vertegenwoordigd door de voorzitter of bij zijn afwezigheid de vice-
voorzitter of een ander bestuurslid tijdens de vergaderingen van het
verantwoordingsorgaan op het verzoek van het verantwoordingsorgaan aanwezig zijn.
Omgekeerd kan het verantwoordingsorgaan al dan niet vertegenwoordigd door een of
meer van zijn leden op verzoek van het bestuur ook bij een bestuursvergadering worden ———
uitgenodigd.
Raad van Toezicht.
Artlkel 17.
17.1. Het fonds stelt een Raad van Toezicht in. De Raad van Toezicht toetst en beoordeelt het ——
functioneren van het bestuur en de algemene gang van zaken in het fonds. De Raad van ——
Toezicht heeft ten minste de volgende taken:
a. het beoordelen van beleids- en bestuursprocedures en -processen en de checks
en balances binnen het fonds;
het beoordelen van de wijze waarop het fonds wordt aangestuurd;
c. het beoordelen van de wijze waarop door het bestuur wordt omgegaan met de
risico's. Onder risico’s wordt hier begrepen het risicobeleid in het algemeen, zowel ——
operationeel (de administratieve organisatie) als op het gebied van de
beleggingen, actuarieel gebied, de herverzekeringen en de
arbeidsongeschiktheid;
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langere termijn voor de dekkingsgraad van het fonds.
17.2. Het bestuur verschaft in het kader van het interne toezicht aan de leden van de Raad

van Toezicht tijdig alle informatie die deze nodig achten om hun taak goed uit te
oefenen. De Raad van Toezicht heeft recht op overleg met het bestuur, de accountant
en de actuaris.
17.3. Voor zover reeds niet voortvlioeiend uit het bepaalde in de eerste twee leden zal het
bestuur de navolgende onderwerpen tijdig en voorafgaand aan besluitvorming daarover
bespreken met de Raad van Toezicht:
a. de opdracht aan de van de waarmerkend actuaris en de accountant;
het beloningsbeleid van het fonds;
de jaarrekening en het jaarverslag;
de actuariéle en bedrijfstechnische nota;
belangrijke wijzigingen in de organisatie van het fonds, waaronder begrepen een
omvangrijke uitbesteding van reguliere werkzaamheden:;
alle andere onderwerpen die naar het oordeel van het bestuur en de Raad van
Toezicht met bijzondere omzichtigheid dienen te worden behandeld.
17.4. De Raad van Toezicht stelt jaarlijks een rapportage van het interne toezicht op. Het
bestuur bespreekt de rapportage van het interne toezicht en de eventueel daarop
gebaseerde (voorgenomen) bestuursbesluiten met het verantwoordingsorgaan. In het
jaarverslag worden de bevindingen van het interne toezicht vermeld.
17.5. In aanvulling op de in lid 1 van dit artikel genoemde taken beoordeelt de Raad van
Toezicht periodiek de individuele leden van het bestuur en stelt hij de beloning van de
leden van het bestuur vast binnen het kader van de beloningsbeleid als bedoeld in
artikel 21, lid 1.
17.6. De Raad van Toezicht bestaat uit ten minste drie onafhankelijke deskundige personen
die op geen enkele wijze, anders dan uit hoofde van hun lidmaatschap van de Raad van ——
Toezicht, betrokken zijn bij (het functioneren van) het fonds. De leden van de Raad van
Toezicht worden benoemd door het bestuur van de KNB en ontslagen door de
Pensioenraad.
17.7. Het bestuur stelt een reglement vast omtrent de taak en de werkwijze van de Raad van
Toezicht. Het bestuur is bevoegd het reglement van de Raad van Toezicht te wijzigen,
gehoord hebbende de Raad van Toezicht en met inachtneming van het bepaalde in
artikel 16 lid 7h.
17.8. De volgende bestuursbesluiten zijn onderworpen aan voorafgaande goedkeuring van de ——
Raad van Toezicht:
benoeming en het ontslag van de waarmerkend actuaris en de accountant;
wijziging van de statuten;
ontbinding van de stichting;
aangifte van faillissement en aanvraag van surséance van betaling;
wijziging en vaststelling van functieprofielen voor bestuursleden;
beéindiging van de werkzaamheden van het fonds of van een belangrijk
onderdeel daarvan.
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Artikel 18.

18.1.

18.2.

Boekiaar en jaarstukken.

Artikel 19.

19.1.
19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

Statuten en reglementen. Vermindering van rechten en aanspraken.
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Het fonds voert een beleggingsbeleid dat in overeenstemming is met de prudent-person
regel en met name gebaseerd is op de volgende uitgangspunten:

a. de waarden worden belegd in het belang van de aanspraak- en
pensioengerechtigden; en
b. de beleggingen worden gewaardeerd conform de vigerende voorschriften.

Het bestuur kan een commissie instellen met als taak het bestuur te adviseren omtrent
het te voeren beleggingsbeleid.

Het boekjaar van het fonds valt samen met het kalenderjaar.
Binnen zes maanden na afioop van elk boekjaar maakt het bestuur verslag op over het
afgelopen boekjaar; dit verslag omvat een jaarrekening en een jaarverslag
(bestuursverslag). De jaarrekening wordt samengesteld met inachtneming van het
jaarrekeningenrecht. De jaarrekening moet zijn voorzien van een verklaring omtrent de
getrouwheid, ondertekend door de accountant. Het jaarverslag vermeldt de bevindingen
van het interne toezicht en het oordeel van het verantwoordingsorgaan, alsmede de
reactie van het bestuur daarop.
Binnen zes maanden na afloop van elk boekjaar maakt het bestuur actuarieel verslag op —
over het afgelopen boekjaar. Het actuarieel versiag moet zijn voorzien van een

verklaring van een actuaris.
De verslagen als bedoeld in de leden 2 en 3 van dit artikel dienen een volledig beeld van —
de financiéle toestand van het fonds te geven; daaruit zal ten genoegen van DNB dienen ——
te blijken dat wordt voldaan aan het bepaalde bij en krachtens de WVB en dat de

belangen van de bij het fonds betrokken belanghebbenden voldoende gewaarborgd—m——
geacht kunnen worden.
De verslagen als bedoeld in de leden 2 en 3 van dit artikel en overige gegevens over het ——
verstreken boekjaar worden binnen de wettelijk gestelde termijn door het bestuur aan
DNB overgelegd. Het samenstellen en het overleggen aan DNB van bedoelde verslagen——
zullen geschieden met inachtneming van door DNB gegeven aanwijzingen en gestelde
regels.

Artikel 20.

20.1. Het bestuur is bevoegd de statuten te wijzigen, onverminderd het bepaalde in artikel
113b van de Wet op het notarisambt.

20.2. Wijzigingsbesluiten, waardoor de rechten van deelnemers, gewezen deelnemers,
pensioengerechtigden of andere aanspraakgerechtigden worden verminderd, kunnen
door het bestuur slechts worden genomen indien de financiéle toestand van het fonds
daartoe aanleiding geeft en met inachtneming van het bepaalde in artikel 129 WVB.

20.3. Het besluit van het bestuur tot statutenwijziging of vaststelling of wijziging van een

reglement behoeft een gewone meerderheid van stemmen van de leden van het bestuur.——
Voorts dienen alle leden van het bestuur ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd——
te zijn wanneer een besluit, als bedoeld in de vorige zin aan de orde komt.
Het besluit tot wijziging van de statuten kan door het bestuur eerst worden genomen na
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gevraagd en verkregen advies van het bestuur van de KNB, na gevraagd en verkregen
advies van het verantwoordingsorgaan en voorafgaande goedkeuring van de Raad van
Toezicht.

20.4. Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een voorstel tot statutenwijziging of wijziging
van een reglement zal worden gedaan, dient zulks steeds te worden vermeld. Tevens
dient een afschrift van het voorstel, bevattende de woordelijke tekst van de voorgestelde——
wijziging, bij de oproeping te worden gevoegd. De termijn van de oproeping bedraagt in
dit geval ten minste veertien dagen.

20.5. Het bestuur legt onverwijid na inwerkingtreding een authentiek afschrift van de wijziging
en een volledige doorlopende tekst van de gewijzigde statuten neer ten kantore van het
door de Kamer van Koophandel gehouden handelsregister.

20.6. a. Een besluit tot wijziging van de statuten en tot vaststelling of wijziging van het

pensioenreglement treedt niet in werking dan na goedkeuring door de Minister van —
Veiligheid en Justitie, DNB gehoord, en nadat daarvan een notariéle akte is
opgemaakt.

b. Het bestuur stelt het verantwoordingsorgaan in de gelegenheid over een voorstel
tot wijziging van de statuten of het pensioenreglement zijn mening aan de Minister——
van Veiligheid en Justitie kenbaar te maken.

c. Het bestuur stelt het bestuur van de KNB in de gelegenheid over een voorstel tot
wijziging van de statuten of het pensioenreglement zijn mening aan de Minister
van Veiligheid en Justitie kenbaar te maken.

Vergoedingen.

Artikel 21.

211, Het bestuur stelt een beloningsbeleid vast voor de leden van het bestuur, een en ander
rekening houdende met de taak en de tijdsbesteding van de betrokkenen.

21.2. De leden van de geschillencommissie ontvangen een door het bestuur vast te stellen
vergoeding voor de vervulling van hun taak, alsmede voor reis- en verblijfkosten.

21.3. De leden van het verantwoordingsorgaan, de Raad van Toezicht en de commissies
ontvangen voor de vervulling van hun taak een vergoeding. De vergoeding is afhankelijk —
van de taken en tijdsbesteding van het betreffende lid. De hoogte van de vergoeding
wordt vastgesteld door het bestuur.

Ontbinding.

Artikel 22.

22.1. Het bestuur kan besiuiten tot ontbinding van het fonds.

22.2. Op een besiuit tot ontbinding is het bepaalde in artikel 20 lid 3 van overeenkomstige
toepassing.

22.3. Het bestuur stelt het bestuur van de KNB in de gelegenheid zijn mening over een
voorstel tot ontbinding van het fonds en de bestemming van de bezittingen van het fonds —
na betaling van alle schulden aan de Minister van Veiligheid en Justitie kenbaar te
maken.

224, Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een voorstel tot ontbinding zal worden

gedaan, dient zulks steeds te worden vermeld. Tevens dient een afschrift van het
voorstel, bevattende de woordelijke tekst van het voorstel tot ontbinding, bij de
oproeping te worden gevoegd. De termijn van de oproeping bedraagt in dit geval ten
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minste veertien dagen.
22.5. Het bestuur van de KNB bepaalt, gehoord het verantwoordingsorgaan, welke
bestemming na betaling van alle schulden aan de overgebleven bezittingen van het
fonds wordt gegeven, met dien verstande, dat het saldo moet worden bestemd voor een ——
doel, dat het doel van het fonds zoveel mogelijk nabij komt. Het hieromtrent te nemen
besluit van het bestuur van de KNB behoeft de goedkeuring van de Minister van
Veiligheid en Justitie.
22.6. Het bestuur stelt het verantwoordingsorgaan in de gelegenheid zijn mening over een
voorstel tot ontbinding van het fonds en de bestemming van de bezittingen van het fonds ——
na betaling van alle schulden vooraf aan de Minister van Veiligheid en Justitie kenbaar
te maken.
22.7. De vereffening van het fonds geschiedt door het bestuur. Gedurende de vereffening
blijven de bepalingen van de statuten en de reglementen van het fonds voor zoveel
mogelijk van kracht.
Slotbepaling.
Artikel 23.
In alle gevallen, waarin niet door deze statuten of de reglementen van het fonds is voorzien, beslist—
het bestuur.
Overgangsbepaling.
Artikel 24.
Ten tijde van de inwerkingtreding van deze statuten bestaat het bestuur uit vijf bestuursieden, te
weten:
a. G. Alferink, notaris, die voor de eerste maal periodiek aftreedt op een januari
tweeduizenddertien;
b. J. Borren, notaris, die voor de eerste maal periodiek aftreedt op een maart
tweeduizendvijftien;
c. R. Oosterhout, die is benoemd vanwege zijn specifieke deskundigheid, onder de
opschortende voorwaarde dat de goedkeuring voor zijn benoeming wordt gegeven door De
Nederlandsche Bank, en die voor de eerste maal periodiek aftreedt op een moment dat
bepaald zal worden door het bestuur op het moment dat zijn benoeming van kracht wordt;
d. M.W. Dijkshoorn, die is benoemd vanwege zijn specifieke deskundigheid en die voor het
eerst periodiek aftreedt op dertig december tweeduizendveertien; en
e. H.H. Idzerda, die is benoemd vanwege zijn specifieke deskundigheid en die voor het eerst
periodiek aftreedt op een januari tweeduizendvijftien.
Aan deze akte wordt een uittreksel uit de notulen van de in de aanhef van deze akte vermelde
vergadering van het algemeen bestuur van twaalf december tweeduizendelf gehecht.
De Minister van Veiligheid en Justitie heeft bij brief van vijf december tweeduizendelf goedkeuring——
verleend aan de onderhavige statutenwijziging. Een kopie van die brief wordt aan deze akte
gehecht.
Het algemeen bestuur heeft het verantwoordingsorgaan in de gelegenheid gesteld zijn mening
over de onderhavige wijziging kenbaar te maken aan de Minister van Veiligheid en Justitie en zijn
oordeel te geven aan het algemeen bestuur over de onderhavige wijziging.
Het algemeen bestuur heeft het bestuur van de KNB in de gelegenheid gesteld zijn mening over
de onderhavige wijziging aan de Minister van Veiligheid en Justitie kenbaar te maken.
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Van het bepaalde in de vorige twee volzinnen blijkt uit een document dat aan deze akte wordt
gehecht.
Waarvan deze akte in minuut wordt verleden te Amsterdam, op de datum in het hoofd van deze
akte vermeld.
Na mededeling van de zakelijke inhoud van de akte, het geven van een toelichting daarop en na
de verklaring van de comparant van de inhoud van de akte te hebben kennisgenomen en met
beperkte voorlezing in te stemmen, wordt deze akte onmiddellijk na voorlezing van die gedeelten
van de akte, waarvan de wet voorlezing voorschrijft, door de comparant, die aan mij, notaris,
bekend is, en mij, notaris, ondertekend.
(get.): C.J. Kraaiveld, M. van Olffen.
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Uittreksel uit de notulen van het verhandelde
in de vergadering van het algemeen bestuur
van de statutair te 's-Gravenhage gevestigde
stichting: Stichting Notarieel Pensioen-
fonds, gehouden te 's-Gravenhage op 12 de-
cember 2011.

Als voorzitter van de vergadering treedt op de heer mr. G Alferink.
Als secretaris van de vergadering treedt op de heer mr. M. Wallis de Vries.

De voorzitter opent de vergadering en constateert dat de vergadering is bijeengeroepen met in-
achtneming van alle statutaire vereisten.

Ter vergadering zijn aanwezig en/of vertegenwoordigd alle in functie zijnde bestuurders, zodat
ingevolge de statuten van de stichting geldige besluiten kunnen worden genomen omtrent na te
noemen voorstellen.

De voorzitter stelt aan de orde het voorstel tot wijziging van de statuten van de stichting, zulks
overeenkomstig het concept opgesteld door De Brauw Blackstone Westbroek, alsook het voorstel
om iedere bestuurder en iedere (kandidaat-)notaris, werkzaam ten kantore van De Brauw Black-
stone Westbroek, te machtigen om de akte van statutenwijziging te verlijden.

De voorzitter memoreert dat het besluit tot wijziging van de statuten wordt genomen met inacht-
neming van het bepaalde in artikel 19 van de statuten. De ingevolge artikel 19 lid 6 letter a van de

statuten vereiste goedkeuring is verleend op 5 december 2011.

De voorzitter constateert dat voor bovenvermelde voorstellen alle stemmen zijn uitgebracht, zodat
de voorstellen zijn aangenomen.

Enzovoorts.
Aangezien er niets meer aan de orde is, sluit de voorzitter de vergadering.
) - WoRrS
4 \JW / *
VOORZITTER: - SECRETARIS:

\



STicHTING
NorarRIEEL

PensioeENnNFoNDsS

Ministerie van Veiligheid en Justitie

DG Rechtspleging en Rechtshandhaving
Directie Rechtsbestel,

Staatssecretaris mr. F. Teeven

(t.a.v. de heer mr. P. Dessé)

Postbus 20301,

2500 EH DEN HAAG

Den Haag, 2 november 2011

Betreft: statutenwijziging

Geachte heer Teeven,

Met deze brief informeren wij u over een aantal wijzigingen in de
bestuurstructuur van Stichting Notarieel Pensioenfonds (hierna: SNPF)

waartoe het bestuur van SNPF in overleg met het Verantwoordingsorgaan
(hierna: VO) SNPF en het bestuur van de Koninklijke Notariéle
Beroepsorganisatie (hierna: KNB) heeft besloten, een en ander volgend op een
recente evaluatie van diverse interne en externe factoren die SNPF en de
pensioensector raken. Deze wijzigingen hebben tot doe! de bestuursstructuur te
versterken, de communicatie met de belanghebbenden te verbeteren en de
betrokkenheid van de deelnemers te vergroten en laten zich als voigt
samenvatten.

Bestuur

Het SNPF-bestuur zal qua omvang gereduceerd en qua samenstelling
geprofessionaliseerd worden. Binnen het bestuur zal gewerkt worden met een
duidelijke portefeuilleverdeling. Het aanzoeken van kandlidaten zal geschieden
aan de hand van een functieprofiel waarin specifieke functie- en
deskundigheidseisen en vereiste competenties zijn opgenomen, een en ander
in het licht van de Beleidsregel Deskundigheid van de AFM en DNB die op 1
januari 2011 in werking is getreden en de Aanbevelingen inzake deskundig en
competent pensioenfondsbestuur die de Pensioenfederatie op 23 mei 2011
heeft uitgebracht. Voorts worden in het SNPF-bestuur twee externe
deskundigen benoemd met expertise op het gebied van vermogensbeheer/
balansmanagement en risicomanagement.

Intern toezicht

Mede ingegeven door de huidige maatschappelijke en politieke behoefte aan
verscherping en verzwaring van het intern toezicht (in de zin van 42 lid 1b Wet
verplichte beroepspensioenregeling) is besloten om de huidige invulling van het
intern toezicht door middel van een one-tier board te vervangen door het
instellen van een permanente Raad van Toezicht. Deze Raad van Toezicht zal
gaan bestaan uit ten minste drie personen die geen van allen afkomstig zijn uit
de beroepsgroep. Evenmin zullen zij op enige wijze, anders dan uit hoofde van

Spui 192 Postbus 16020 Telefoon 070 - 330 71 1} ABN-Amro 63.04 98.733 K v.K. Den Haag 41151989
2511 BW Den Haag 2500 BA Den Haag Telefax 070 - 363 34 01 wvww snpf.ni e-mail: info@snpf.nl
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het lidmaatschap van de Raad van Toezicht, betrokken zijn bij (het functioneren
van) het pensioenfonds.

Verantwoording

Er zijn per 1 januari 2012 enkele personele wijzigingen in de samenstelling van
het huidige VO. De taken en bevoegdheden zullen in de nieuwe structuur
ongewijzigd blijven.

Betrokkenheid beroepsgroep

Ter bevordering van het draagvlak voor de verplichte deeiname in het
pensioenfonds bij de beroepsgroep zal het SNPF-bestuur de Ledenraad van de
KNB verzoeken een Pensioenraad in te stellen waarin de beroepsgroep wordt
georganiseerd ten aanzien van de collectieve pensioenregeling en de deelname
in SNPF. Bij de Pensioenraad komt niet alleen expliciet de verantwoordelijkheid
te liggen om de inhoud van pensioenregeling te bepalen (en daarmee de
opdracht voor SNPF te bepalen die SNPF moet uitvoeren), maar wordt tevens
de functie belegd van het vormen van een kiankbord voor SNPF en de KNB
met betrekking tot het pensioen. De Pensioenraad zal niet gepositioneerd zijn
binnen SNPF. De Pensioenraad benoemt de leden van het VO dat wel een
orgaan is van SNPF.

Naast de inrichting van de Pensioenraad zullen uiteraard ook andere
maatregelen worden ingezet om de communicatie en het draagviak te
verbeteren. Deze vallen echter buiten de scope van de statutenwijziging die aan
uw goedkeuring onderhevig is en wij zullen die daarom hier niet verder
toelichten.

Statutenwijziging

De voornoemde wijzigingen in de bestuursstructuur nopen tot een aantal
wijzigingen in de statuten. Ingevolge artikel 113b lid 2 Wet op het notarisambt
en artikel 19 lid 6a van de vigerende statuten van SNPF bieden wij u door
middel van deze brief bijgaand de tekst aan van het concept van de notarigle
akte van de voorgenomen statutenwijziging en verzoeken wij u om de statutair
en wettelijk vereiste goedkeuring te verlenen, teneinde de wijziging per 1 januari
2012 in werking te kunnen laten treden. Met het oog op inwerkingtreding per
genoemde datum zouden wij het op prijs stellen om uw ocordee! voor 3
december 2011 te mogen ontvangen.

Op grond van artike! 19 lid 6b respectievelijk lid 6¢ is het bestuur van SNPF
eraan gehouden om het VO respectievelijk het bestuur van de KNB in de
gelegenheid te stellen zijn mening over een voorstel tot statutenwijziging aan de
Minister van Justitie kenbaar te maken. De tekst van het voorliggende concept
van de notari¢le akte van de voorgenomen statutenwijziging is het eindproduct
van een gezamenlijk overleg waarin op meerdere punten meerdere
alternatieven aan de orde zijn geweest en waarbij de betrokken partijen soms
op onderdelen verschillende voorkeuren hadden. Het eindproduct van dit
overleg is neergelegd in de voorliggende concept-statutenwijziging. Het bestuur
SNPF, het VO en het bestuur KNB kunnen instemmen met deze concept-tekst.
Het KNB-bestuur en het VO zien dan ook af van de mogelijkheid om hun
separate mening over het voorstel tot statutenwijziging kenbaar te maken aan
u. Ter bevestiging hiervan is deze brief mede-ondertekend door deze partijen.
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Mocht u prijs stellen op nadere toelichting op deze brief of de wijzigingen in de
statuten dan zullen wij die graag verstrekken. U kunt daartoe contact opnemen
met de heer mr. Gijs Alferink, voorzitter van het bestuur van SNPF, bereikbaar
op 0343 528080 of 06 55395602,

-~ Namens bestuur KNB -
(_',__',_,_,_,,,, i
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Geachte heer Alferink,

Naar aanleiding van uw brief van 2 november 2011 en uw
brief van 25 november 2011 en gehoord De Nederlandse
Bank, deel ik u mede dat goedkeuring wordt verleend aan
de door u opgestelde ontwerp-akte van de
statutenwijziging van de Stichting Notarieel
Pensioenfonds op grond van artikel 113b, tweede lid van
de Wet op het notarisambt.

Dit besluit zal worden gepubliceerd in de Nederlandse
Staatscourant.

De Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie,
namens deze:

J.J. Stam,

Directeur Rechtsbestel.

Staatscourant

Officiéle uitgave van het Koninkrijk der Nederlanden sinds 1814

rage 1 uL £

Snelzoeken

U kunt dit veld gebruiken om
te zoeken op

—een vrije zoekterm voor het
zoeken op tekst (bijvoorbeeld
"milieu")

—een betekenisvolle zoekterm
voor het zoeken naar
specifieke publicaties
(bijvoorbeeld dossiernummer
'32123' of 'trb 2009 16").

U kunt termen combineren
door EN te zetten tussen de
termen (blg 32123 EN
milieu).

U kunt zoeken op letterlijke
tekst door " om de term te
zetten. (‘appellabele
toezeggingen').

Voor meer mogelijkheden en
uitleg verwijzen wij u naar de
help-pagina's van Officiéle
bekendmakingen op
overheid.nl

Acties

https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2011-22374.html
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